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Rozdzial | POSTANOWIENIA OGOLNE

8 1.1. Szkota Policealna Nr 1 ,,Medyk” w Zielonej Gorze dziata na podstawie
przepisOw prawa w tym:

1) ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2025 r. poz. 881 tekst
jednolity), zwanej dalej ,,ustawg”,

2) ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$§wiatowe (Dz. U. z 2026 r. poz. 504 z p6zn. zm)

3) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. 2026, poz. 515 z p6zn.
zm.),

4) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie
podstaw programowych ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz
dodatkowych umiejetnos$ci zawodowych w zakresie wybranych zawodéw szkolnictwa
branzowego (Dz. U. z 2019 r. poz. 991 z p6zn. zm.),

5) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow i shuchaczy w szkotach publicznych
(tekst jednolity 2023, poz. 2572),

6) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2019 r. w sprawie
organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. z 2023, poz. 1798, z p6zn. zm.)

7) Ustawa z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle
seksualnym 1 ochronie matoletnich (Dz.U. z 2023 r. poz. 1304 z pdzn. zm.)

8) Ustawa z 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektoérych innych ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz. 1606)

9) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach i1
placowkach (Dz. U. z 2020, poz. 1604 z p6zn. zm.)

10) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483
tekst jednolity z p6zn. zm.),

11) obwieszczenie Ministra Edukacji z dnia 5 stycznia 2024 r. ,w sprawie ogloszenia
jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji
(Dz. U. 2024 poz. 50 z p6zn. zm.)

12) rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
praktycznej nauki zawodu (Dz.U. 2019, poz. 391 z p6zn. zm.),

13) rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U.2023,
poz.2572 z p6zn. zm.),

14) niniejszego statutu.

2. Szkota nosi nazwe: Szkota Policealna Nr 1 ,,Medyk” w Zielonej Gorze.

3. Siedziba Szkoty Policealnej Nr 1 ,,Medyk” w Zielonej Gorze znajduje si¢ w Zielone;j
Goérze przy ul. Wazow 44.

4. Szkota Policealna Nr 1 ,Medyk” w Ziclonej Gorze, zwana dalej Szkota, jest
publiczng szkota policealng w rozumieniu przepiséw ustawy — Prawo o$wiatowe dla 0séb
dorostych, posiadajacych wyksztatcenie $rednie, o okresie nauczania nie dtuzszym niz 2,5


https://www.portaloswiatowy.pl/top-tematy/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-59-13734.html

roku, umozliwiajac uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe po zdaniu
egzamindéw potwierdzajacych kwalifikacje w danym zawodzie.

5. Dyrektor Szkoty prowadzacej ksztatcenie zawodowe, w porozumieniu z organem
prowadzagcym Szkote, ustala zawody, w ktorych ksztalci Szkota, po zasiggnieciu opinii
powiatowej i wojewodzkiej rady rynku pracy co do zgodno$ci z potrzebami rynku pracy.
Szkota prowadzi ksztalcenie w zawodach okreslonych w aktualnej klasyfikacji zawodow
szkolnictwa branzowego, zgodnie z decyzjami organu prowadzacego i obowigzujacymi
przepisami prawa.

6. Szkota moze prowadzi¢ kwalifikacyjne kursy zawodowe zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami prawa.

7. Organem prowadzacym Szkole jest Samorzad Wojewddztwa Lubuskiego.

8. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest Lubuski Kurator O$wiaty.

9. Ksztatcenie moze by¢ prowadzone w formie dziennej, zaocznej i stacjonarnej.

10. W oparciu o odrgbne przepisy dotyczace zasad i trybu przeprowadzania
egzaminow eksternistycznych, moze by¢ powotana w Szkole Panstwowa Komisja
Egzaminacyjna do przeprowadzania egzaminow eksternistycznych w zakresie Szkoly
policealnej. Osoby dopuszczone do egzaminéw za zgoda Dyrektora Szkoty moga uczgszczaé
na wybrane zajecia edukacyjne.

11. Szkota policealna realizuje zajecia edukacyjne w cyklu oraz wymiarze
okreslonym w ramowym planie nauczania Szkoty policealne;.

12. Szkota policealna prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z
odrebnymi przepisami.

Rozdzial || CELE | ZADANIA SZKOLY

§ 2.1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie - Prawo oswiatowe oraz
w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie.

2. Nadrzednym celem edukacji jest dazenie do wszechstronnego rozwoju stuchaczy
poprzez harmonijng realizacj¢ zadan w zakresie nauczania, ksztalcenia umiejetnosci 1
wychowania.

3. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie - Prawo o$wiatowe oraz przepisy

wykonawcze:

1) umozliwia kazdemu stuchaczowi zdobycie wiedzy i opanowanie umiej¢tnosci
niezbe¢dnych do uzyskania okre§lonego zawodu,

2) ksztaltuje  $rodowisko  wychowawcze  sprzyjajace  rozwijaniu  poczucia
odpowiedzialnos$ci, mito$ci ojczyzny, szacunku 1 tolerancji,

3) upowszechnia wiedz¢ ekologiczng wsérdod stuchaczy oraz ksztaltuje wilasciwe
postawy wobec problemdéw ochrony srodowiska,

4) ksztaltuje cechy osobowosci pozadane W przysziej pracy zawodowej,

5) wpaja zasady etyczno-moralne niezb¢dne w pracy na rzecz cztowieka,

6) wdraza umiejetnos¢, nawyk ustawicznego aktualizowania wiedzy ogdlnej i fachowej
zarOwno w systemie doskonalenia zawodowego jak i samoksztalcenia,

7) sprawuje opieke nad stuchaczami przebywajacymi w Szkole podczas zajec
obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

8) udziela pomocy psychologicznej i pedagogicznej wspomaganej przez



dziatania specjalistycznych poradni psychologiczno — pedagogicznych i doradztwa

zawodowego,

9) organizuje pomoc i wsparcie dla shuchaczy ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi zgodnie

z obowigzujacymi przepisami.

4. Szkota zapewnia bezptatne nauczania w zakresie ramowych plandw nauczania.

5. Szkola realizuje ustalone przez ministra wilasciwego do spraw o$wiaty i
wychowania zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania
egzaminow i sprawdzianow.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest zgodnie z przepisami
wydanymi na podstawie ustawy — Prawo o$wiatowe.

7. Korzystanie z pomocy psychologiczno - pedagogicznej jest dobrowolne,
nieodptatne. Pomoc ta moze by¢ udzielana w formie:

1) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztalcenia i kariery zawodowej;
2) porad i konsultacji;

8. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna moze by¢ udzielana z inicjatywy: stuchacza,
nauczyciela, wychowawcy klasy.

9. Szkota przy rozwigzywaniu probleméw wychowawczych wspotdziata z
poradniami psychologiczno- pedagogicznymi i innymi instytucjami  $wiadczacymi
pomoc stuchaczom.

10. Szczegétowe zasady organizowania pomocy psychologiczno- pedagogicznej
okreslajg odrgbne przepisy

11. Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan tezriéw- stuchaczy w miar¢ swych
warunkow lokalowych, finansowych i kadrowych.

12. W Szkole moga by¢ organizowane zajecia dodatkowe w formach pozaszkolnych
dla stuchaczy, zwiekszajace szansg ich zatrudnienia, uwzglgdniajace potrzeby rozwojowe,
predyspozycje i zainteresowania uczniow, ktore moga by¢ realizowane poprzez:

1) indywidualny program lub tok nauczania,
konsultacje i seminaria organizowane przez nauczycieli Szkoty,
opieke naukowg sprawowang przez pracownikéw naukowych wyzszych uczelni,
zajecia i laboratoria prowadzone przez pracownikow wyzszych uczelni,
zajecia pozalekcyjne.
13. Zajecia pozaszkolne organizowane sg w porozumieniu z organem prowadzacym
Szkot¢ oraz we wspolpracy z urzgdami pracy, pracodawcami, placowkami ksztalcenia
ustawicznego, placowkami ksztalcenia praktycznego oraz osrodkami doksztalcania i
doskonalenia zawodowego.

14. Szkota zapewniajac stuchaczom dostep do Internetu, podejmuje dziatania
zabezpieczajace przed dostepem szkodliwych tresci, w szczegdlnosci instaluje 1 aktualizuje
oprogramowanie zabezpieczajace.

15. W trakcie zajg¢ organizowanych poza Szkotg policealng oraz wycieczek opieke
nad stluchaczami sprawuja nauczyciele wyznaczeni przez Dyrektora Szkoty ponoszac
odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo stuchaczy zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie
przepisami.

16. Szkota nie posiada internatu dla stuchaczy uczacych sie poza miejscem statego
zamieszkania.
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17. Szkota otacza szczegdlng opieka indywidualng stuchaczy:
1) rozpoczynajacych nauke w Szkole,
2) majacych szczegodlnie trudne warunki rodzinne badz losowe.
18. Szkota wspotpracuje z:
1) organami administracji panstwowej i samorzadowe;j,
2) placowkami, w ktorych realizowana jest praktyczna nauka zawodu,
3) organizacjami i instytucjami charytatywnymi.

19. W miar¢ posiadanych Srodkéw Szkota stara si¢ zapewnié rézne formy opieki i
pomocy stuchaczom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna
jest pomoc i wsparcie. Pomoc materialna moze by¢ przeznaczona ze $rodkow przeznaczonych
na ten cel w budzecie panstwa, w funduszu Samorzadu Stuchaczy lub w budzecie jednostki
samorzadu terytorialnego.

20. Formami pomocy materialnej $wiadczonej ze S$rodkow budzetu panstwa, z
funduszu Samorzadu Stuchaczy lub ze srodkéw budzetowych moga by¢:

1) stypendia socjalne,
2) zasitki losowe,
3) pomoc w formie rzeczowej.

21.Zasady przyznawania pomocy materialnej okreslaja odrgbne przepisy oraz regulaminy
obowigzujace w szkole.

22.Szkota organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa i wspotpracuje w tym zakresie z
instytucjami $§wiadczacymi doradztwo zawodowe na zasadach okre§lonych w odrebnych
przepisach.

23.W realizacji swoich zadan Szkola wspolpracuje z placowkami szkolenia zawodowego,
placowkami o$wiatowo — wychowawczymi, publicznymi oraz niepublicznymi zaktadami:
opieki zdrowotnej i1 aptekami, a takze instytucjami wykonujacymi zadania z zakresu pomocy
spotecznej, organizacjami spotecznymi i stowarzyszeniami wyzszej uzytecznosci.

24, W Szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzenie 1 wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowaweczej, opiekunczej Szkoty.

25.Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia lub organizacje, o ktérych mowa w
pkt. 23 wyraza Dyrektor Szkoly, po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dzialalno$ci oraz
uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej.

Rozdzial 11l ORGANY SZKOLY I SPOSOBY WYKONYWANIA ZADAN SZKOLY
POLICEALNEJ

8§ 3.1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Shuchaczy.

2. Organy Szkoty, o ktérych mowa w ust. 1. dziataja na podstawie ustawy - Prawo
o$wiatowe. Organy o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 2 i 3 uchwalaja regulaminy swojej
dziatalnosci.

3. Organy Szkoty maja prawo swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w
ramach swoich kompetenciji.



8 4.1. Szkotg kieruje Dyrektor. Tryb powierzenia stanowiska Dyrektora reguluja
odrebne przepisy.

2. Zadania Dyrektora Szkoty:

1) kieruje dziatalno$cig Szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,

2) sprawuje nadzér pedagogiczny, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,

3) sprawuje opicke nad stuchaczami oraz stwarzawarunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne,

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych,

5) dysponuje s$rodkami okre§lonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizuje
administracyjna, finansowg i gospodarcza obstuge Szkoty,

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa stuchaczom |
nauczycielom w czasie zajg¢ organizowanych przez Szkotg,

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych,

8) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

9) stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej Szkoty,

10) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia.

3. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Szkole
nauczycieli i pracownikdéw niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci decyduje
w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty,

3) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod 1 innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
Szkoty.

4. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoty, zastepuje go Wicedyrektor, a w
przypadku, gdy nie zostato utworzone stanowisko Wicedyrektora — inny nauczyciel Szkoty,
Wwyznaczony przez organ prowadzacy.

5. Dyrektor Szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada
Pedagogiczng 1 Samorzadem Stuchaczy.

8 5. 1. W Szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest organem kolegialnym Szkoty

w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia 1 wychowania.
2, W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg Dyrektor Szkoty oraz wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w Szkole. W zebraniach rady pedagogicznej moga rowniez bra¢ udziat, z glosem
doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady
pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoly lub-placowki.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

8 6.1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:



—_

zatwierdzanie plandw pracy Szkoty;

podejmowanie uchwat w sprawie wynikow Kklasyfikacji i promocji stuchaczy,

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy stuchaczy,

ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym

sprawowanego nad Szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu

doskonalenia pracy Szkoty.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje W szczegdlnosci:

1) organizacje pracy Szkoly, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych oraz
organizacj¢ kwalifikacyjnych kursow zawodowych,

2) projekt planu finansowego Szkoty,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.
3. Do uprawnien Rady Pedagogicznej nalezy:

1) wybor przedstawiciela Rady Pedagogicznej do zespotu rozpatrujacego odwotanie
nauczyciela od oceny pracy,

2) delegowanie przedstawiciela do komisji konkursowej wyltaniajacej kandydata na
stanowisko Dyrektora Szkoty,

3) wnioskowanie 0 powotanie przewodniczacego zespotu przedmiotowego lub innego
zespotu zadaniowego,

4) mozliwo$¢ wystgpienia z wnioskiem 0 odwotanie nauczyciela ze stanowiska

Dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w Szkole.
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§ 7. 1. W Szkole dziata Samorzad Stuchaczy, ktory tworza wszyscy Stuchacze Szkoty.

2. Samorzad Stuchaczy moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej, Dyrektorowi
Szkoly wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach Szkoly, w szczegdlnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw stuchaczy takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow W hauce,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wilasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

4) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oS$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z Dyrektorem,

5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,

6) prawo udzialu w rozwigzywaniu konfliktbw miedzy stuchaczami oraz migdzy
stuchaczami i pracownikami Szkoty policealne;j.

3. W celu wspierania dziatalno$ci Szkoty policealnej Samorzad Shuchaczy moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skladek oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania
funduszy okres$la regulamin Samorzadu Stuchaczy.



4. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu Stuchaczy okresla regulamin
uchwalony przez og6t Shuchaczy Szkoly w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.
Organy Samorzadu Stuchaczy sg jedynymi reprezentantami ogétu Stuchaczy.

8 8. 1. Wspotpracg organdw Szkoty koordynuje Dyrektor, ktory:

1) kazdemu z nich zapewnia mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach przypisanych im kompetencji;

2) organizuje spotkania przedstawicieli organdéw Szkoty;

3) zapewnia biezacg wymiang informacji pomigdzy organami Szkoty 0 podejmowanych
badz planowanych dziataniach i1 decyzjach;

4) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych i rozstrzyga spory pomigdzy
organami Szkoty.

2: Kazdy organ Szkoty planuje swoja dziatalnos¢ na rok szkolny, w terminie
okreslonym przez Dyrektora Szkoty.

3. Kazdy organ Szkoty, po analizie planow dziatania pozostalych organow, moze
wilgczy¢ sie do rozwigzywania konkretnych problemdéw Szkoty, przedstawiajagc swoja
opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji pozostatych organow.

4. Organy Szkoly moga zapraszaé na swoje planowane dorazne zebrania
przedstawicieli innych organéw w celu wymiany informacji i swoich stanowisk.

5. Organy Szkoty przekazuja sobie do wiadomos$ci wlasne decyzje, zarzadzenia i
uchwaty poprzez wywieszanie ich na szkolnej tablicy ogtoszen.

6. Ewentualne konflikty i spory wynikte migdzy organami Szkoly rozstrzyga
Dyrektor, za§ migdzy Dyrektorem Szkoly a organami Szkoly w zaleznosci od rodzaju
konfliktu organ prowadzacy Szkote lub organ nadzoru pedagogicznego w ramach swych
kompetencji.

7. Decyzja organu rozstrzygajacego Spor jest ostateczna.

8 9.1. Dzialalno$¢ organow oparta jest na wzajemnej wspotpracy dla dobra catej
spotecznosci szkolnej. Majg one prawo do swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w
granicach swoich kompetencji w sposéb okreslony w regulaminach dziatalnosci.

2. Podjete przez dany organ ustalenia przedstawiane sa Dyrektorowi, ktory informuje o
nich zainteresowane strony. Dyrektor dba o biezaca wymiang informacji migdzy organami.

3. Sytuacje konfliktowe organy Gentrum Szkoly rozwigzuja samodzielnie dazac do
realnego poznania stanowiska kazdej ze stron oraz rozwigzania korzystnego dla ogédlu
spotecznosci szkolnej w granicach obowigzujacego prawa. Mediatorem pomiedzy organami
moze by¢ przedstawiciel organu nie uczestniczacy w sporze (z wylaczeniem samorzadu
stuchaczy).

4. W przypadku braku mozliwo$ci zatatwienia spraw spornych organy Szkoty zgtaszaja
problem do Dyrektora, o ile nie jest strong w sporze. Dyrektor rozpatruje sprawe i powiadamia
o podjetych dzialaniach zainteresowane strony.

5. Jezeli w sporze miedzy organami uczestniczy Dyrektor, to strony moga
zwroci¢ si¢ z wnioskiem o rozpatrzenie sporu do organu prowadzacego lub sprawujacego
nadzor pedagogiczny. Organy te rozstrzygaja sprawy dotyczace zakresu ich kompetencji.

6. Zapewnia si¢ biezaca wymiane informacji pomiedzy organami zespotu O
podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach.

Rozdzial IV ORGANIZACJA SZKOLY |



NAUCZANIA

8 10.1. Terminy rozpoczynania i zakonczenia zajg¢ dydaktyczno -
wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$lajg przepisy w
sprawie organizacji roku szkolnego.

8 11.1. Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony ze stuchaczy,
ktorzy w semestrze w danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych, okreslonych programem nauczania. Oddzialy moga dzieli¢ si¢ na grupy.

2. Liczebno$¢ oddziatow ustala Dyrektor szkoly w porozumieniu z organem
prowadzagcym, z uwzglednieniem obowigzujgcych  przepisbw oraz  warunkow
organizacyjnych szkoty.

3. Zajecia edukacyjne, w ramach ksztalcenia zawodowego, stanowigce realizacjg
podstaw programowych ksztatcenia w poszczegblnych zawodach sg organizowane w
oddziatach, grupach.

4. Podzialu na grupy dokonuje si¢ z uwzglgdnieniem bazy lokalowej i wymogami
warunkow nauczania w poszczegoOlnych zawodach. W trakcie zaje¢ zapewnia sig
bezpieczenstwo i higieng¢ pracy. Liczebno$¢ grupy moze by¢ roéwniez uzalezniona
od specyfiki pracy i wymagan okreslonych przez zaktady opieki zdrowotnej, pomocy
spotecznej 1 innych instytucji opiekunczych i wychowawczych, na terenie ktérych stuchacze
realizujg zajecia praktyczne i praktyke zawodowa.

5. W uzasadnionych przypadkach poszczegdlne zajecia edukacyjne w ramach
ksztalcenia zawodowego moga by¢ prowadzone na terenie innych jednostek organizacyjnych,
w szczegblnosci szkdt wyzszych, centrow ksztalcenia ustawicznego, centréw ksztatcenie
praktycznego, osrodkow doksztatcania i doskonalenia zawodowego, u pracodawcow, oraz
przez pracownikoéw tych jednostek, na podstawie umowy zawartej pomiedzy Szkota
policealng a dang jednostka.

8 12.1. Podstawowg formg pracy Szkoly sg zaj¢cia dydaktyczno — wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym.

2. Czas trwania zaj¢¢ praktycznych oraz praktyk zawodowych okreslaja odrgbne
przepisy.

3. Praktyczna nauka zawodu (zajgcia praktyczne i praktyki zawodowe) realizowana
jest poza systemem klasowo — lekcyjnym w zaktadach opieki zdrowotnej, pomocy spoteczne;j
i innych instytucjach wskazanych w podstawach programowych ksztalcenia w zawodach i
programach nauczania. Zajecia prowadzone sg na podstawie umowy zawartej miedzy
Szkota, a ww. placoéwkami. Zajecia realizowane sa pod kierunkiem nauczycieli Szkoty lub
wyznaczonych pracownikéw ww. zaktadow 1 instytucji.

4. Praktyczna nauka zawodu moze by¢ realizowana w pracowniach zawodowych
znajdujacych si¢ na terenie Szkoty, wyposazonych w sprzet 1 §rodki dydaktyczne zgodnie z
podstawami programowymi i programami nauczania na poszczegélnych kierunkach
ksztalcenia.  Zajecia w pracowniach zawodowych prowadzi nauczyciel okreslonej
specjalnosci.

5. Kazdy stuchacz Szkoty policealnej zobowigzany jest do odbycia praktycznej nauki
zawodu w formie praktyk zawodowych, z zastrzezeniem ust.6, pkt 1 i 2 ponize;.

6. Dyrektor szkoty moze zwolni¢ stuchacza z obowigzku odbycia praktycznej nauki
zawodu w catos$ci lub czg$ci na zasadach okreslonych w przepisach dotyczacych praktycznej



nauki zawodu.

1. Zwolnienie nast¢puje na podstawie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje
zawodowe lub do$wiadczenie zawodowe zgodne z kierunkiem ksztatcenia.

8. W przypadku zwolnienia shuchacza w catosci lub w czesci z obowiazku odbycia
praktyk zawodowych w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,, zwolniony
odpowiednio w catosci lub w Czgéci z praktyk zawodowych” oraz podstawe prawng
zwolnienia.

9. Dyrektor Szkoty dokonuje zaliczenia praktyk zawodowych na podstawie oceny
wystawionej przez zaktad pracy, w ktérym odbywaty si¢ praktyki zawodowe.

10. W wyjatkowych przypadkach, Dyrektor Szkoty umozliwia stuchaczom odbycie
praktyk zawodowych w pracowniach praktycznej nauki zawodu na terenie Szkoty lub w
innym miejscu, odpowiednio do zawodu, w ktérym si¢ ksztatci.

8 13.1. Szczegbdtowa organizacj¢ nauczania w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty. Arkusz organizacyjny Szkoty
zatwierdza organ prowadzacy w terminie okreslonym w odrgbnych przepisach.

2. Dyrektor Szkoly opracowujac arkusz organizacyjny Szkoty na dany rok szkolny
stosuje si¢ do przepiséw i podstaw programowych ksztalcenia w zawodzie, ramowych
planow nauczania i planu finansowego Szkoly.

3. Zajecia ze stuchaczami ksztalcagcymi si¢ w formie stacjonarnej odbywaja si¢ przez
trzy lub cztery dni w tygodniu.

4. W arkuszu organizacyjnym Szkoly zamieszcza si¢ w szczegolnoSci liczbe
pracownikow Szkoty tacznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe godzin
przedmiotow 1 zaje¢ obowigzkowych 1 innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze
srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy Szkote oraz liczbe godzin prowadzonych
przez poszczegbdlnych nauczycieli. Termin opracowania arkusza organizacyjnego Szkoty
okreslaja odrebne przepisy.

5. Arkusz organizacyjny Szkoty zatwierdza Organ Prowadzacy Szkote, w terminie
okreslonym odrgbnymi przepisami.

6. Organizacj¢ statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zajg¢ dydaktycznych
okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalany przez Dyrektora Szkoly na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny
pracy.

7. Dyrektor Szkoty, bioragc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne
Szkoty moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, w wymiarze i trybie okreSlonym w przepisach o organizacji roku
szkolnego.

8§ 14.1. Biblioteka szkolna stuzy realizacji potrzeb i zainteresowan stuchaczy, zadan
dydaktyczno-wychowawczych Szkoty i doskonalenia pracy nauczyciela.

2. Do zakresu zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) udoste¢pnianie stuchaczom i nauczycielom ksigzek, wydawnictw multimedialnych i
innych zrédel informacji (materiaty metodyczne, broszury, czasopisma),

2) pomoc w stworzeniu warunkow do poszukiwania, porzadkowania i
wykorzystywania informacji z r6znych zrodet,

3) wdrozenie stuchaczy do efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

4) rozbudzanie zainteresowan indywidualnych stuchaczy oraz poglebianie nawykow
czytania i uczenia sig¢,



5) organizowanie dziatah majacych na celu rozwijanie wrazliwos$ci kulturowych i
spotecznych,

6) wspotpraca ze stuchaczami i nauczycielami: pomoc w znalezieniu informacji na
okreslony temat, udost¢pnienie nauczycielom i stuchaczom potrzebnych materiatow,

7) podejmowania wspotpracy z innymi bibliotekami,

8) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki,

9) sporzadzanie skontrum.

3. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor Szkoty, dostosowujac je do tygodniowego
rozktadu zaje¢, w szczegdlnosci w sposob umozliwiajacy dostep do jej zbioréw podczas zajgé
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

4. Biblioteka udostepnia swe zbiory od wrze$nia do potowy czerwca kazdego roku

szkolnego.

5. Stuchacz obowigzany jest przestrzega¢ godzin jej otwarcia 1 zasad
obowigzujacych w bibliotece.

6. Czytelnik odpowiada materialnie za zniszczenie 1 uszkodzenie wypozyczonych
jednostek bibliotecznych.

7. Na dwa tygodnie przed koncem roku szkolnego wszystkie zbiory powinny by¢
zwrocone do biblioteki. Stuchacze, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty, ktérzy z niej
odchodza, obowigzani sg do wczesniejszego rozliczenia si¢ z biblioteka.

8. Czytelnik moze dokonywa¢ wypozyczen wylacznie na swoje nazwisko na
podstawie karty bibliotecznej.

9. Wypozyczonych zbior6w nie mozna przekazywac¢ 0sobom postronnym.

10. Ksigzki mozna wypozycza¢ na okres jednego miesigca, wydawnictwa
multimedialne na okres trzech dni.

11. Jezeli czytelnik nie przeczytal ksiazki, a biblioteka nie ma na nig nowych
zamoOwien, moze przed uplywem terminu zwrotu przynies¢ ksiazke i prosic¢ o sprolongowanie
terminu.

12. Przy wypozyczeniu ksigzki lub wydawnictwa multimedialnego uwzglgdniana
jest kolejno$¢ zamowien.

13. Jezeli czytelnik nie zglosit si¢ po zarezerwowang ksigzke W wyznaczonym
terminie, bibliotekarz moze ja wypozyczy¢ innemu czytelnikowi.

815.1. W Szkole organizuje si¢ pracownie szkolne, w szczegoélnosci pracownie do
prowadzenia zaje¢ w systemie klasowo — lekcyjnym, pracownie laboratoryjne i ¢wiczeniowe,
w tym symulacyjne oraz sala gimnastyczna.

2. Wyposazenie pracowni w sprzet i §rodki dydaktyczne zapewnia realizacje tresci
ksztalcenia okreslonych w obowigzujacych podstawach programowych ksztatcenia.

3. Opiceke nad poszczegdlnymi pracowniami sprawuja nauczyciele wyznaczeni przez
Dyrektora Szkoty., Szczegotowa organizacje i zasady korzystania z pracowni okreslaja
regulaminy pracowni.

4. Przed rozpoczeciem cyklu ksztalcenia w danej pracowni stuchacze zapoznawani sg z

regulaminem, co zostaje udokumentowane w dzienniku zaje¢ lekcyjnych.

Rozdzial V NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY



§ 16.1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych.

Zasady wynagradzania, warunki pracy, prawa i obowigzki wszystkich pracownikow okreslaja
odrebne przepisy

1)
2)
3)

2. Do zadan pracownikow administracji i obstugi Szkoty nalezy:
prowadzenie obstugi administracyjnej i technicznej,

prowadzenie spraw kadrowych i socjalnych pracownikow,

utrzymywanie porzadku i czystosci w pomieszczeniach.

8 17.1. Nauczyciel wykonuje prace dydaktyczng, wychowawczg i

opiekuncza. Jest odpowiedzialny za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece stuchaczy.

2. Do obowiazkow nauczyciela nalezy w szczeg6lnosci:

prawidlowa realizacja procesu dydaktycznego,

dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

doskonalenie umiejetnosci  dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej poprzez uczestnictwo w zorganizowanych formach doskonalenia i
pracg samoksztatceniowa,

wspieranie rozwoju psychofizycznego stuchaczy, ich zdolnosci i zainteresowan,
zachowanie obiektywno$ci | bezstronnosci w ocenie wszystkich stuchaczy,
dokonywanie systematycznej oceny postgpOw W nauce w oparciu o wymagania
edukacyjne wynikajace z realizowanego programu nauczania. Stuchacz musi by¢
$wiadomy tych wymagan i zna¢ sposoby ich sprawdzania,

przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, wdrazanie tych zasad
stuchaczom i staty nadzor nad ich przestrzeganiem,

udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu trudnosci i niepowodzen shuchaczom
stabszym, umiejetne kierowanie rozwojem stuchacza zdolnego,

uczestnictwo w posiedzeniach Rady Pedagogicznej 1 spotkaniach zespotu
przedmiotowo — metodycznego, aktywny udziat w pracach tych zespotow,

10) przestrzeganie zasad dyscypliny pracy.

8 18.1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego

zadaniem jest w szczego6lno$ci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programOw nauczania,
obejmujacego program nauczania w danym zawodzie oraz programy nauczania z zakresu
ksztalcenia ogdlnego.

1)
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2. Cele i zadania zespotu:

zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia realizacji programow
nauczania,

korygowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,

wspolne opiniowanie przygotowanych w Szkole autorskich programoéw nauczania,
wspolne opracowanie poszczegolnych kryteridw oceniania,

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a takze
w uzupetnieniu ich wyposazenia.

3. Dyrektor Szkoty moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub

inne zespoty problemowo-zadaniowe. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powolywany



przez Dyrektora Szkoty, na wniosek zespotu.

4. Praca poszczegblnych zespoldw przebiega zgodnie ze sporzadzonym przez ten
zespoOt planem pracy, zatwierdzonym przez Rad¢ Pedagogiczna do realizacji w danym roku
szkolnym.

§ 19.1. W Szkole prowadzone jest doskonalenie nauczycieli w ramach
wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli oraz innych pozaszkolnych form doskonalenia.

2. Doskonalenie nauczycieli przebiega zgodnie z planem pracy zatwierdzonym przez
rade pedagogiczng na dany rok szkolny

3. Organizacjg wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli kieruje wskazany przez
Dyrektora nauczyciel (lider WDN).

§ 20.1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli uczacych w Szkole. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy
wskazane jest, aby nauczyciel funkcje te petnit w ciggu catego etapu edukacyjnego danego
oddziatu.

2. Zadaniem wychowawcy — opiekuna jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
stuchaczami a w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych wszechstronny rozwdj stuchacza, proces jego
uczenia oraz przygotowanie do odpowiedzialnego Zycia rodzinnego i zawodowego,

2) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
stuchaczy oraz pomigdzy stuchaczami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,

3) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych.

3. Wychowawca — opiekun w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust 2:

1) otacza wychowanka indywidualng opiekg dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza,

2) planuje i organizuje ze stuchaczami rozne formy zycia spotecznego rozwijajace
jednostke 1 integrujace zespot,

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie uzgadniajac z nimi i
koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu stuchaczy, a takze wobec tych,
ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to stuchaczy szczegélnie
uzdolnionych, jak rowniez stluchaczy z trudnosciami w nauce).

Rozdzial VI SLUCHACZE SZKOLY

8 21.1. Do Szkoty moga by¢ przyjmowane 0soby posiadajace wyksztatcenie $rednie albo
srednie branzowe, spetniajace warunki okreslone w obowiazujacych przepisach prawa.

2. O przyjeciu kandydatow do Szkoty decyduje:

1) kolejnos¢ ztozenia dokumentow,

2) suma punktow z przeliczenia ocen ze swiadectwa i osiggni¢¢ kandydata,

3) spehienie wymagan zdrowotnych okreslonych dla danego zawodu i przedtozenie
zaswiadczenia, o ktorym mowa w ust.1.

3. W celu przeprowadzenia rekrutacji na pierwszy semestr Dyrektor powotuje
komisje rekrutacyjna, wyznacza jej przewodniczacego 1 okres$la zadania czlonkow. Mozna
odstgpi¢ od powotania komisji rekrutacyjno — kwalifikacyjnej, jezeli liczba kandydatow jest
mniejsza lub rowna liczbie wolnych miejsc, ktorymi dysponuje Szkota.

4. Rekrutacja odbywa si¢ zgodnie z przepisami rozdzialu 6 ustawy — Prawo
o$wiatowe oraz przepisami wykonawczymi.



8 22.1. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie stuchaczy odbywa si¢ zgodnie z przepisami
prawa na podstawie ustawy — Prawo o$wiatowe oraz przepisami wewnatrzszkolnymi.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych shuchacza polega na
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postgpoéw W opanowaniu przez stuchacza
wiadomosci | umiejetnosci W stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z
podstawy programowej i z realizowanych w Szkole programow nauczania.

3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych stuchacza polega na:

1) systematycznym rozpoznawaniu przez nauczyciela poziomu i postepow w
opanowaniu przez stuchacza wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych,

2) formulowaniu i dokumentowaniu oceny, z uwzglednieniem indywidualnych
mozliwosci percepcyjnych stuchacza.

4. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg stuchaczy o:

1) wymaganiach  edukacyjnych  niezbednych do uzyskania poszczegélnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych stuchacza,

3) warunkach i trybie uzyskania, wyzszej niz przewidywana, semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

5. Oceny sa jawne dla stuchacza.

6. W szkole oceny z zaj¢¢ ustala si¢ po kazdym semestrze. Oceny te stanowig
podstawe do promowania stuchacza na semestr programowo wyzszy lub ukonczenia Szkoty.
7. Oceny biezace | semestralne wyrazane sa wedtug skali:
celujacy — 6,
bardzo dobry — 5,
dobry — 4,
dostateczny — 3,
dopuszczajacy — 2,
niedostateczny — 1.

8. Stuchacz otrzymuje $§wiadectwo ukonczenia Szkoly po uzyskaniu co najmniej
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dopuszczajacych ocen koncowych z wszystkich przedmiotow objetych programem nauczania
w danym zawodzie.
§ 23.1. Stuchacz ma prawo w szczegdlnosci do:

1) réwnego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

2) uczestniczenia w procesie ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej
oraz prawidlowo pod wzgledem merytorycznym i metodycznym,

3) poszanowania godnosci i zachowania dyskrecji w sprawach osobistych i rodzinnych,

4) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia,

5) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych w zakresie danych
przedmiotdw sposobdw kontroli postepéw w nauce,

6) swobody wyrazania w kulturalny sposob mysli, ocen, wnioskow, sadow, uwag,
spostrzezen dotyczacych zycia Szkoly, a takze Swiatopogladowych i innych, jezeli
nie naruszaja one uczu¢ i dobra innych stuchaczy,

7) zapewnienia warunkow bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi formami przemocy
psychicznej i fizycznej,

8) rozwijania zainteresowan i zdolnoSci,



9) aktywnego uczestniczenia w zyciu Szkoty,

10) pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce i ukierunkowania jego procesu samoksztatcenia,

11) pelnego korzystania z praw wynikajacych z wewnatrzszkolnego systemu oceniania,

12) korzystania z pomocy dydaktycznych, ksiegozbioru, czasopism, czytelni — na
warunkach okreslonych w odpowiednich regulaminach,

13) usprawiedliwienia nieobecnosci na zajeciach.

14) W przypadku razacego naruszenia praw stuchacza moze on zlozy¢ skarge do
poszczegblnych organéow Iub o0s6b w odpowiedniej kolejnosci: wychowawca,
kierownik szkolenia praktycznego, wicedyrektor, dyrektor szkotly, organ prowadzacy
szkote — Samorzad Wojewddztwa Lubuskiego, organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
— Kuratorium Os$wiaty w Gorzowie WIKp.

2. Obowiazkiem stuchaczy jest w szczegdlnosci:

1) wytrwale pracowa¢ nad wzbogacaniem swojej wiedzy i rozwojem intelektualnym,
systematycznie przygotowywac si¢ do zaje¢¢, konsultacji, egzaminow,

2) regularnie i punktualnie uczeszczaé na zajecia,

3) usprawiedliwia¢ nieobecno$ci na lekcjach bezposrednio po powrocie do szkoty,
niezwlocznie w pierwszym dniu od dnia powrotu na zajecia,

4) opanowa¢ material nauczania okreslony w podstawie programowej,

5) wspoldziata¢ w realizacji programu wychowawczego Szkoty i innych zadan
stojacych przed Szkota,

6) prezentowac kulturg osobista, dbac¢ o wiasny wyglad, schludny ubior, zdrowie wilasne i
innych, bezpieczenstwo swoje i kolegow,

7) podporzadkowac sie zakazowi palenia papieroséw (w tym elektronicznych), picia
alkoholu, posiadania i uzywania srodkdw odurzajacych na terenie Szkoty,

8) korzysta¢ podczas zaje¢ edukacyjnych z urzadzen telekomunikacyjnych wytacznie za
zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia,

9) szanowaé, chroni¢ mienie spoteczne. W przypadku spowodowania zniszczen,
wyrzadzenia szkod, stuchacz zobowigzany jest do ich naprawy lub pienigznego
zrekompensowania,

10) okazywa¢ szacunek wszystkim pracownikom Szkoty i godnie reprezentowac
Szkote na zewnatrz,

11) stwarza¢ atmosfere wzajemnej zyczliwosci, kulturalnie zwracac si¢ do kolegow i innych
0s0b,

12) zna¢ statut Szkoty, regulaminy i przestrzegac¢ zapisOw w nich zawartych.

4. Stuchacz moze otrzymac nastepujace nagrody:

1) ustng pochwate udzielong przez opiekuna semestru lub Dyrektora Szkoty wobec
wszystkich stuchaczy danego oddziatu,

2) nagrode za dobre wyniki w nauce uzyskane podczas klasyfikacji semestralnej,

3) nagrode za aktywng postawe spoteczng, zwyciestwo W konkursach, tworcze
oddzialywanie na spotecznos$¢ szkolna,

4) imienne podzigkowania z gratulacjami, dyplom,

5) wpis do ,,Ztotej Ksiegi”.
5. Za niewypelienie obowiazkow i nieprzestrzeganie ustalen zawartych w statucie

Szkoty, regulaminach stluchacz moze by¢ ukarany:
1) upomnieniem (ustnym lub pisemnym) udzielonym przez opiekuna semestru za



niewlasciwe zachowanie si¢ na zajeciach w Szkole — powtarzajace si¢ spdznienia,

niska frekwencje¢ i inne drobne naruszenia regulaminu,

2) nagang majacg forme pisemna, dotgczang do akt stuchacza, udzielong przez Dyrektora

Szkoty na wniosek opiekuna semestru lub nauczyciela migdzy innymi za:

a) lekcewazaca postawe wobec nauczycieli i innych pracownikow Szkoty,

b) nagminne uzywanie wulgarnych stoéw, rowniez w otoczeniu innych oséb,

¢) niszczenie mienia szkolnego,

d) powtarzajace si¢ utrudnianie prowadzenia zajec;

e) brak poprawy pomimo udzielonego upomnienia.
3) skresleniem z listy stuchaczy.

6. Skreslenie z listy stuchaczy nastepuje w drodze decyzji administracyjnej Dyrektora
szkoty, podjetej na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej oraz po zasiggnieciu opinii
Samorzadu Stuchaczy.

7. Przed wydaniem decyzji stuchacz ma prawo do ztozenia wyjas$nien.

8. 0d decyzji przystuguje odwotlanie do Lubuskiego Kuratora O$wiaty za
posrednictwem Dyrektora szkoty w terminie 14 dni od dnia dorgczenia decyzji.

9. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za wnoszenie na jej teren cennych rzeczy
oraz telefony komdrkowe.

Rozdzial VII POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 24.1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych, tablic i innych pieczeci zgodnie z
odrebnymi przepisami.

2. Szkota moze posiada¢ wtasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

3. Na swiadectwach ukonczenia Szkoty i innych dokumentach wydawanych przez
Szkote uzywa si¢ nazwy Szkota Policealna nr 1 ,,Medyk” w Zielonej Gorze.

8§ 25.1. Szkota jest jednostka budzetowa.

2. Szkota moze pozyskiwa¢ $rodki finansowe na dziatalno$¢ statutowa zgodnie z
odrebnymi przepisami.

3. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja
odrebne przepisy.

4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

5. Szkota przetwarza dane osobowe zgodnie z przepisami RODO oraz ustawg o ochronie

danych osobowych.

§ 26.1.Dokonywanie zmian w statucie odbywa si¢ w trybie przewidzianym do jego

uchwalenia.

2. Statut szkoty obowiazuje wszystkich cztonkow spotecznos$ci szkolnej — stuchaczy,

nauczycieli i pracownikdw.



